Villa Juhling e.V. in Halle (Saale)
sucht zum 1.1.2020 eine Leiterin/ .o

einen Leiter fur die evangelische J U h | | ng
Kindertagesstatte und den Hort der
Bartholomausgemeinde

In der Kindertagesstatte der Bartholomausgemeinde sind 85 Kinder mit 14
Erzieherinnen und Erziehern auf dem Weg, Gott und die Welt zu
entdecken. Es ist ein offenes Haus, in dem die Kinder zu Wort kommen
und an Entscheidungen, die sie betreffen, beteiligt werden. Geborgenheit
in einer familidren Atmosphare und ein geregelter Tagesablauf bilden die
Grundlage fur das Leben, Spielen und Lernen in einer Gemeinschaft. Im
Hort der Bartholomausgemeinde werden 60 Kinder der
Wittekindgrundschule betreut. Beide Kindereinrichtungen gehdren zur
evangelischen Bartholomausgemeinde. Trager ist die Villa Juhling
Familienservice GmbH.

Mit der ausgeschriebenen Stelle wird die Leitungsstruktur der Hauser in
Gesamtleitung und zwei Hausleitungen verandert. Der Weg der engeren
Zusammenarbeit von Kindertagesstatte und Hort soll fortgesetzt werden.
Dabei ist die Leitung der Kindertagesstatte mit einem groReren Zeitbudget
geplant.

Gesucht wird eine Gesamtleitung, die die fachliche Kompetenz mitbringt,
um die padagogische Arbeit einer christlichen Kindertagesstatte und
einem Hort weiter zu entwickeln und auf hohem fachlichen Niveau
umzusetzen. Die personliche Eignung, zwei Teams zu fuhren, mit den
Hausleiterinnen ein kooperatives Leitungsteam zu bilden und die gute
Zusammenarbeit der Mitarbeiterinnen zu fordern, ist Voraussetzung. Nicht
zuletzt soll die Arbeit in den Netzwerken der Einrichtungen, des Tragers
und der Kirchengemeinde selbstverstandlich sein.

Arbeitsaufgaben:

Gesamtverantwortung fur die padagogische Arbeit
Verantwortung fur die Umsetzung des Leitbildes und des Konzeptes
FUhrungsverantwortung und Personalentwicklung
administrative Tatigkeiten, Bedarfsplanung, Aufnahme- und
Abmeldeorganisation )

Budgetverantwortung- und Uberwachung
Personaleinsatzplanung und Dienstplanerstellung, Urlaubsplan
Zusammenarbeit mit den Eltern

Zusammenarbeit innerhalb des Tragers

Zusammenarbeit mit der Bartholomausgemeinde
Offentlichkeitsarbeit

Verantwortung fur Gebaude, Inventar und Arbeitssicherheit
Verantwortung flur Hauswirtschaftliches Personal



Erwartet werden:

uberdurchschnittliches Engagement

Zugehorigkeit zu einer Kirchengemeinde, personliche Verbindung
um Glauben und Vertrautheit mit den christlichen Festen im
Kirchenjahr

Kooperativer Fuhrungsstil

Kommunikations- und Teamfahigkeit

selbststandiges Arbeiten und die Fahigkeit, die eigene Arbeit zu
reflektieren

Bereitschaft zur Fortbildung

Berufserfahrung als padagogische Fachkraft in einer
Kindertageseinrichtung

Qualifikation als Leitung

Beratungskompetenz

Kreativitat

Ressourcenorientierte Arbeitshaltung

Losungsorientiertes Arbeiten

Geboten wird:

ein spannendes Arbeitsfeld

ein fachliches Netzwerk beim Trager

die enge Zusammenarbeit mit der Bartholomausgemeinde
Entwicklungs- und Fortbildungsmaoglichkeiten bezogen auf das
Arbeitsfeld

ein Team von Mitarbeitenden mit einer Vielzahl von Kompetenzen
Vergutung nach der kirchlichen Arbeitsvertragsordnung (KAVO-EKD
Ost) in der Entgeltgruppe 9

Einarbeitung und Ubergabe durch die bisherige Leiterin der
Kindertagesstatte

Die Stelle hat einen Umfang von 100 % bzw. 40 Stunden (Teilzeit nach
Absprache moglich).

Bewerbungsschluss ist der 20.07.2019. Eine Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen ist zu richten an:

Villa Juhling evangelische gemeinnutzige Familienservice GmbH

zu Hd. Frau Fischer

Semmelweisstrasse 6, 06120 Halle (Saale)
Tel: 0345-5508557, (Frau Fischer), E-Mail: familienservice@villajuehling.de

Web: www.villajuehling.de



http://www.villajuehling.de/
mailto:familienservice@villajuehling.de

